CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO 2022
COMUNE DI CESARA

INCONTRO DELEGAZIONE TRATTANTE

In data 27 ottobre 2022 , alle ore 15.00 nella sede del Comune di CESARA, si sono
riunite:

O la delegazione trattante di parte pubblica cosi composta:

Ruolo Nominativo

1. Presidente Suno Minazzi Marco

O la delegazione di parte sindacale cosi composta:

1) rappresentanti delle organizzazioni sindacali territoriali di categoria
firmatarie del CCNL:

Sigla Nominativo

CGIL FP Federica Monaco

2) rappresentante RSU:

Nome Cognome

Emilio Falda

Le OO.SS. prendono atto:

- della costituzione del fondo anno 2022 di complessivi €. 15.368,61 (di cui
€. 12.338,58 per risorse stabili ed €. 3.030,03 per risorse variabili derivanti da
incentivi IMU €. 1.250,00, da censimento ISTAT €. 1 .779,10, da risparmi da
utilizzo straordinari anno precedente €. 0,93.

- della proposta di utilizzo della parte pubblica

Le parte pubblica, ai sensi dell'art. 4 del CCNL 21.5.2018, informa la parte sindacale
che per I'anno 2022:

- il costo delle progressioni economiche storiche & pari ad €. 4.286,06;

- il costo per l'indennita di comparto ai sensi dell'art. 33 CCNL 22/01/2004 a
carico del fondo € pari ad €. 1.485,42.

- e stata prevista la somma di € 1.250,00 ai sensi dellArt. 67 c. 3 lett. ¢) CCNL
2018 - INCENTIVI IMU/TARI;

- e stata prevista la somma di € 1.779,10, ai sensi dellArt. 67 c. 3 lett. ¢) CCNL
2018 — CENSIMENTO ISTAT;

- sono stati previsti €. 1.610,00 per indennita condizioni di lavoro ai sensi



dell'art. 70 bis, secondo i criteri gia determinati con la contrattazione 2021
- sono stati previsti €. 4.375,00 per specifiche responsabilita ai sensi dell’'art. 70
quinquies comma 1 secondo i criteri gia determinati con la contrattazione

2021

La parte pubblica propone di stabilire un nuovo passaggio di progressione economica
orizzontale con decorrenza 01/01/2022 per un massimo di n. 1 da attribuire al personale di

categoria B.

Si propone infine di riconoscere, con decorrenza 01 luglio 2022, a favore dei dipendenti, il
servizio mensa attraverso [l'attribuzione di un buono pasto, secondo un regolamento da
approvarsi nella prossima Giunta Comunale.

Letto, confermato e sottoscritto

La delegazione trattante di Parte Pubblica

Ruolo Nominativo Firma
1. Presidente Suno Minazzi Marco
La delegazione di Parte Sindacale
Sigla Nominativo Firma
CGIL FP Federica Monaco
La delegazione delle RSU:
Nome Cognome Firma

Emilio

Falda




