
 

 
 
 

COMUNE DI CESARA 
Provincia del Verbano Cusio Ossola 

Piazza G. Marconi n. 6 – 28891 Cesara 

Tel .  0323/827115 -  e-mai l  municipio@comune.cesara.vb.it 

 
AVVISO 

PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 SOGGETTO DA IMPIEGARE NEL CANTIERE DI 
LAVORO PER LAVORATORI DISOCCUPATI ANNO 2025/2026 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

 
Vista la Legge Regionale 22.12.2008 n. 34 “Norme per la promozione dell’occupazione, 
della qualità, della sicurezza e regolarità del lavoro”. 

Vista la DGR n. 13-678 del 27/12/2024 relativa ai cantieri di lavoro per persone disoccupate 
in condizioni di particolare disagio sociale – periodo 2025-2026. 
 
Preso atto che la DGR n. 12-7183 del 12.07.2023, prevede tra l’altro, che gli enti beneficiari 
presentino la domanda di contributo per la realizzazione dei cantieri di lavoro per 
disoccupati, dopo la pubblicazione di apposito bando, in attuazione dell’atto di indirizzo, 
utilizzando apposita modulistica. 
 
Richiamata la D.D. n. 166 del 02/04/2025 che approva il relativo bando con la previsione in 
merito ai seguenti adempimenti: 

- raccolta ed istruttoria delle domande, scelta ed approvazione dei progetti di intervento 
- rilascio autorizzazione all’apertura e alla gestione dei cantieri di lavoro 
- assegnazione ed erogazione dei contributi 
- controllo sulle modalità di realizzazione delle iniziative approvate. 

 

Richiamato il progetto cantieri di lavoro per disoccupati anno 2025/2026 approvato con 
delibera G.C. n. 23/2025 relativo al reclutamento di n. 1 soggetto da impiegare 260 giornate 
lavorative, per un massimo di 12 mesi con un orario di lavoro di 25 ore settimanali su turni di 
5 ore giornaliere da lunedì a venerdì; 

Vista la determinazione regionale n. 529/A1502C/2025 con la quale è stata approvata la 
graduatoria degli enti finanziati per l’avvio dei cantieri di lavoro, tra i quali risulta finanziato 
anche il Comune di Cesara; 

Visto che i progetti dovranno essere avviati entro 90 giorni dalla data di comunicazione di 
approvazione regionale. 
 
Considerato che per l’individuazione dei partecipanti, così come indicato nel progetto 
approvato, è stata prevista una selezione mediante avviso ad evidenza pubblica emanato 
direttamente dall’Ente. 
 
Visto quindi che con apposita determinazione si è provveduto ad approvare l’avviso e il 
modello di domanda, allegati alla presente e di fissare la scadenza per la presentazione 
delle candidature entro il giorno GIOVEDI’ 16 OTTOBRE 2025. 



 
 
 

R E N D E   N O T O 
 

è indetta una selezione pubblica per il reclutamento di n. 1 soggetto da impiegare nel 
cantiere di lavoro per lavoratori disoccupati anno 2025/2026, come da progetto approvato 
con delibera G.C. n. 23/2025;  
 

REQUISITI 

Possono partecipare alla selezione i candidati: 
a) in possesso dell’attestazione ISEE in corso di validità 
b) che si trovano in uno stato di disoccupazione; 
c) con età superiore o uguale a 45 anni con basso livello di istruzione (scuola 

dell’obbligo o privi di titolo di studio);  
d) con basso livello di istruzione e con condizioni sociali/familiari di particolare 

difficoltà/gravità anche in raccordo con i servizi socio assistenziali 
e) secondo le indicazioni regionali verrà data priorità alla residenza nel Comune di 

CESARA; 
 
Tali requisiti devono essere posseduti alla data della scadenza del termine utile per la 

presentazione delle domande di ammissione alla selezione pubblica. 
 

TRATTAMENTO ECONOMICO 
Il cantiere di lavoro non costituisce rapporto di lavoro, bensì integrazione al reddito del 
soggetto ammesso; la materia è regolata dalla Legge Regionale n. 34 de 22.12.2008 e dalle 
successive deliberazioni regionali in materia e viene garantito un compenso lordo di €. 29,42 
a giornata lavorativa, per un orario di lavoro di 25 ore settimanali (5 ore giornaliere per 5 
giorni la settimana) per 260 giornate lavorative.  
 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

La partecipazione alla selezione avviene mediante presentazione di domanda di ammissione 
redatta su carta semplice secondo lo schema indicato nell’allegato A) al presente bando. 
Tali domande dovranno essere inviate al Comune di CESARA– PIAZZA G. MARCONI, 6 – 
28891– CESARA – a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento oppure consegnata 
a mano all’Ufficio Protocollo del Comune, entro il termine perentorio del giorno  

Giovedì 16 ottobre 2025 ore 12.00 

 

Il termine di presentazione è comprovato dal timbro e data dell’Ufficio Postale accettante e 
nel secondo caso è comprovato dal timbro dell’Ufficio Protocollo del Comune che rilascerà 
idonea ricevuta. 
Non sono ammessi al concorso i candidati la cui domanda, ancorché spedita in tempo utile 
per raccomandata postale, pervenga al Comune dopo il quinto giorno dalla scadenza del 
termine per la presentazione della domanda. 
E’ possibile richiedere copia del modello di domanda di partecipazione presso l’Ufficio di 
Segreteria del Comune, senza alcun costo. 

 
SELEZIONE 

 
La selezione sarà effettuata sulla base dei criteri previsti sopra descritti. 
I candidati utilmente collocati in graduatoria saranno sottoposti a prova pratica di idoneità 
alla mansione da svolgere secondo il vigente Regolamento comunale delle selezioni. 

 
 



 
 
 
 

INFORMAZIONI GENERALI 
 
 

I dati personali forniti o raccolti in occasione dell’espletamento della selezione verranno 
trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/2003. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio per la partecipazione alla procedura selettiva, pena 
l’esclusione dalla stessa. 
Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto 
interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi 
dell’art. 22 della L.241/1990. 
La graduatoria finale e i dati personali potranno essere messi a disposizione di coloro che, 
dimostrando un concreto interesse, ne facciano espressa richiesta per finalità analoghe a 
quelle del bando.  
L’amministrazione per motivate ragioni di pubblico interesse, può prorogare o riaprire i 
termini della selezione o revocarla prima della scadenza. 
Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alla normativa fissata dal 
“Regolamento delle selezioni”. 
Per ulteriori informazioni o delucidazioni gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio di 
Segreteria telefono 0323 827115 
Si precisa che il funzionario incaricato dell’istruttoria è il sig. Suno Minazzi Marco  

 
Dalla residenza municipale addì 07/10/2025 
 
 

Il Responsabile del Servizio  
F.to  Dr. Suno Minazzi Marco 



Allegato A)   FAC-SIMILE - Domanda di ammissione (in carta semplice) 
 
        AL COMUNE DI 
        CESARA 
 

Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a a partecipare al CANTIERE DI LAVORO PER 
DISOCCUPATI ANNO 2025/2026 indetto dal Comune di CESARA  

 
e a tal fine, consapevole della responsabilità penale in cui può incorrere in caso di dichiarazioni 
mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR 28/12/2000, n. 445, dichiara sotto la propria responsabilità, 
quanto segue: 

QUADRO A – DATI GENERALI 

COGNOME 
NOME 
LUOGO DI NASCITA                                                     DATA DI NASCITA 
COMUNE DI RESIDENZA                                             PROV.                     CAP. 
INDIRIZZO                                                                                                N. CIVICO 
TELEFONO 
RECAPITO presso cui indirizzare le comunicazioni relative al concorso se diverso da quello di residenza 
LOCALITA’                                                                                      PROV.                                CAP. 
INDIRIZZO                                                                                N. CIVICO                  TELEF. 
 

 

QUADRO B – DICHIARAZIONI 

1.   DISOCCUPATO, ISCRITTO AL CENTRO PER L’IMPIEGO DI ______________ DAL____________ 
2.   CON ETA’ SUPERIORE O UGUALE A 45 ANNI E IL SEGUENTE LIVELLO DI ISTRUZIONE ___________ 
3.   CON CONDIZIONI SOCIO/FAMIGLIARI ATTESTATE DAL SERVIZIO SOCIALE _____________ 
4.   GODIMENTO DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI  
5.   ISCRIZIONE NELLE LISTE ELETTORALI DEL COMUNE DI  ____________________________ 
6.   POSSESSO DELL’IDONEITA’ FISICA ALL’IMPIEGO 
7.   POSIZIONE MILITARE  _______________________________________________________ 
8.  DI NON AVER RIPORTATO CONDANNE PENALI E/O DI NON AVER PROCEDIMENTI 
            PENALI IN CORSO   

ovvero 
9.  DI AVER RIPORTATO LE SEGUENTI CONDANNE PENALI E/O DI AVERE I SEGUENTI 
             PROCEDIMENTI PENALI IN CORSO: ___________________________________________ 
10.  DI NON ESSERE STATO DESTITUITO, DISPENSATO, OVVERO DECADUTO DA UN 
             IMPIEGO PRESSO UNA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE; 
11.  DI ACCETTARE incondizionatamente quanto previsto nel bando nonché i contenuti  
            relativi all’espletamento del cantiere 
11.  DI AVERE IL SEGUENTE INDICATORE DELLA SITUAZIONE ECONOMICA E REDDITUALE 

       ___________________________________________________________________________________           
 

 
Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che l’Amministrazione non assume responsabilità per la 

dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da 
mancato o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore. Dichiara altresì che il 
proprio nominativo e l’indirizzo potranno essere forniti ad altri candidati che ne facciano richiesta al solo scopo 
della comunicazione di eventuali ricorsi ai contro interessati. 

 
DATA _________________ 

FIRMA  
 

________________________ 
 
 

ALLEGARE FOTOCOPIA DOCUMENTO DI IDENTITA’ 


