Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

COMUNE DI "inserire il Nome della e . N S i
CESARA T Data di compilazione inserire la data di compilazione GG/MM/AA'
- . COMPLETEZZA DEL | COMPLETEZZA RISPETTO)|
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE CONTENDTO AGLIUFFICI AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO
1l dato ¢ pubblicato nella 5
If "
o Ambito sopgettivo sezione ! ‘:r;“;:‘f:flcm nporu \l dato pubbli @ La pagina web e i documenti 1l formato di Note
sotio- i soito. " infor: e oas e
Syt (vedi foglio 3 Riferimento ; 1 ¢ Tempo di pubblicazione/ S - # aperto
e livello 1 Livells ' 5 i ioni| riterito a tutti gli uffici? 5 7
(‘:::r:fawmlglie) (':"Ie::::;i div:h‘:lj " Ambito normative Detuutiimd CE A e (Lot 0ol ShbEre Aggiornamento trasparente” del sito M::a:lr::ﬂs R {da0a ;} aggiornati? o elaborabile?
soggertivo™ ) Istituzionale? (da0a3) (daDa3) {da0a3)
(da0a2)
. 55, ¢. 2, d.lgs. - . P N _—
nAnlr;SSIZEc)ul g Codice dhsciplinare, recante I'ind delle del codice e ¢ relative sanzioni
Disposizioni gencrali A A ]'2 e 1, dlgs Codice dhsciplinare e codice di condotia  |(pubblicazione on line in altemativa all'affissione 1n luogo accessibile a mm - are. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo
o 32013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamento 1 3 3 3 3
A 13, 1, lext a), ‘ ; Temgestjvo
A Orgaru di indinzzo politico e di ammimstrazione ¢ gestione, con I'mdicazione delle rispettive competenze {ex an. 8, d.lgs.n.
d.Igs n. 332013 o
33/2013) 2 3 3 3 2
A 14,c L, let a) Teagenivg
al ey ﬂ.’.lil] .! ? Ano di nomina o di proclamazione, con Indicazione della durata dell'ncanco o del mandato eletuvo (ex an. 8, d.lgs. n.
lgs. n. 332013 332013) 0 o 0 g g
Tempestive
A 14,61, let
3 Cumcula (ex ar. 8, d.lgs. n.
b), d.lgs. n. 3372013 132013) o a o 0 o
TempesTive
Compensi di qualsiasi natura connesst all'assunzione della canca fex an. 8, d.lgs. n. 0 o 5 o o
Art. 14, ¢. 1, lat. ¢), ATLALL
dlgs n 332013 _ . L Teapestivg
Import di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (exart 8,dlgs n
33/2013) 0 il 0 0 0
At 14, ¢ 1, Teti. d),| Dau relanvi all'assunzione di alire canche, presso enn pubbliar o pnivau, e relauvi compensi a qualsiasi titofol lex:ng.i“l::. n
dlgs. n. 33/2013 COMSpOsh 332013 3 5 o i 5
An 14, e 1, lett, o) Tempestivo
di n' 1‘1.'}(]11‘ i Altri evenuali incarichi con oneri a canco della finanza pubblica € indicazione dei compensi spextanti (exan. 8, d.lgs. n.
ol 11201 o 0 0 0 0
1) dichuarazione concernente dintu reah su beni immobili e su bent mobili iscritt in pubblici regisin,
Organi d indinzzo utolarith di smprese, aziont di societd, quote di pattecipazione a soCieta, esercizio di funziont di
palitico-amministrativo Organi di indmzzo politico- ammunistratore o di sindaco di societd, con Vapposizione della formula «sul mio onore affermo che la —_—
ammimsirativo dichiarazione comsponde al veros [Per 1 soggetto, il comuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grade,
ove gli stessi vi (NB: dando 1t evidenza del mancato consenso)] (obbligo non
Organizzazione T (da pubblicare in tabelle) previsio per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitani)
2) copia dell'ultima dichvarazione ded redditi soggett all'imposta sui reddin delle persone fisiche [Per §l
[soggetto, it coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gh stessi vi consentano (NB: dando
evenalmente evidenza del mancato consensc)] (NB: ¢ necessano Iimtare, con appositi accorgimenti  cura Annuale
dell’ o della razione, Ta pubblicazione dei datr sensibili) (obbligo non prevasto per 1
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
An 14, ¢ 1, lew. £),
dlgs. n. 32013 3) dichuarazione concernente le spese sostenate e le obbligaziom assunte per la propaganda elettorale ovvero
ATt E'l e 1 at ione di esserst avvalsi esclusivamente di matenalt ¢ di meza propagandistici predispost € messt a Tempestivo
1'_' 4'4]‘,193'2 o disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con 'apposizione B g dlgtn
A'n AT 1, dles della formula +sul mio onore affermo che 1a dichiamzione cofrisponde al veron (con allegate copie delle HIJIEII; s
ey ]'],2'01‘] T dich jon relauve a fi e contributi per un imponto che nell'annc supen 5.000 €} (cbbligo non o
previsto per 1 comuni ¢on popolazione inferiore a1 15000 abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni della si p iale i nell'anno precedente ¢
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggerte, il comuge non separato € i parenti entro 1l secondo Angile
grado, ove gli stessi vi consentano (NB; dando eventualmente evidenza del mancato consenso)) (obbligo non
previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
5) dichiarazione concernente le vanazioni della situazione patnmomale intervenute dopo 'ultima attestazione
{con copia della dichiarazione annuale relauva a reddiu delle persone fisiche) [Per il soggerto, il comuge non Annuale
separate ¢ 1 pareott entro il secondo grado, ove gli stessi vi (NB: dando 1| evidenza
del mancato consenso)] (obbligo non previsto per | comuni con popolazione inferiore ai 150(4) abitanti)
Rendiconti gruppr Art. 28, c. 1. dlgs. |Rendiconts grappi consilian Rendiconti di csercizio annuale dei gruppi opnflllan regionali e provinciali, con cﬂdcn:':a de?le nsorse ) Tempestivo
consihan E n 333013 e na T oAansal trasfenite o assegnate a clascun gruppo, con del titolo di e dell'impicgo delle nsorse (ex ant. §, d.lgs. n.
regonalyprovinctah o ) R VpRAIRC utilizzare 33/2013)
Estremi deghi att di » di incanch di collaborazione o di J asoggettt estemni a qualstast Tempestivo
An. 15, ¢ 2. dlgs. 3 v , ] di coll - 5 5d
332013 titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata ¢ continuativa) per i qualt ¢ previsto) (exart. 8, dlgs. n.
o un compenso con 1ndicazione det soggeth percetton, della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato 332m3) 0 0 0 o 0
Per crascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lext. d)| :
d.igs. n. 332013 Temgestivg
A-rt . 5' : 1 ln; 1) curriculum, redano m conformita al vigente modello europeo {ex art. 8, d.lgs. n.
S 332013
T b), d.Igs. n. 33720173 o &
Consulenn e collaboraton o 0 0 0 0
Consulenti ¢ A A i 7 1
collaborator] (ex A) Ar. 15, ¢ 1, lett, d), 2) compensi comunque denomnati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) quelli affidati con contrauto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle {ex art. 8, d.Jgs. n.
tevenruali componenti vanabili o legate alla valutazione del nisultato 33/2013) 0 0 0 ] 0
Ar.15,¢. 1, let. o), 1) dati relativi allo svolgimento di incanchi o alla titolama dh cariche 1n enti di diritto privato regolat: o Tempestivo
dlgs. n. 33/2013 - a 3 e {cx art. ¥, d.lgs. n.
finanziatr dalla pubblica sne o allo sy i attivita pre 1
33/2013) 0 o 0 0 0
An. 15, ¢ 2, d]gs. —
n. 3320 Tabelle relative agli elenchy der consulenti con indicazione di oggetto, durata € compenso dell'incanco it :&; les. o
An. 53, ¢, 14, dlgs {comunicate alla Funzione pubblica) '%‘\Ale(nlif o
n. 165/2001 & % 0 1] 0 1] Q
An. 53, ¢ 14, dlgs. i = :
A . 1652001 Attestazione dell'avvenuta venfica dell'insussistenza di situaziom, anche potenzial, di conflitto di interesse Tempestivo 0 5 0 o 0




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

. o ETEZZA DEL MPLETEZZA RISPETTO|
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE ST Nl AGGIORNAMENTO. | APERTURA FORMATO
11 dato & pubblicato nelia 6
Il dato pubblicato riport . r
i e it | Ambito sogzertno sexione m:‘:b P 1 doto pubblicato |12 POgina web e | documentif 1l formato i Note
L3 g i fogli i pub s istrazi y s bblicati risultano bblicazione & aperto
sezione Hvello 1 sezdone 2 livell Ladiien s Riferimento | =y o minazione del singoly obblige Contenuti dell'obblige (Lrmpg dip EEione e ste talie previsiani| rifarito s tutt gL UHcT || E e 8 O
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati) Ambito normativo Aggiornamento trasparente” del sito ey (da0a3) aggiornati? o elaborabile?
soggettivo™ ) istituzionale? lda0a3) (da0a3) {dana3)
(da0a2)
Tempestivo
SSN - Band e avvist Bandr ¢ avvisi di selezione (ex art. §, dlgs. n.
An. 41, c. 2, dligs 33/2013)
n. 3372013
; i € dat kep Jure di confe degh incarichi di direttore generale, direttore Tenpeshive
SSN - Procedure selethive {ex an. 8, d.Igs. n.
samtario ¢ dircttore ammimstrative
33/2013)
Estromi ed atti di o di incanchi istrative dh vertice a soggettt dipendentt della pubblica Tempostive
i azione (NB! sono da includers: sia 1 dingent s1a quelli postt in regime di dintto (ex an. 8, dlgs. n.
pubblico) 3372013)
Estremi ed ath di confenmento di incanchi amministrativa dh vertice a soggetti estrane: alla pubblica Tempestivo
i ione con mdicazione dei soggeth percetton, della ragione dell'incanco e dell'ammontare crogato {exar. K, dlgs. n
Tricanichr amministrativi H (NB: sono da includerst sia 1 dirigenn contrattualizzat sia quellt post in regime di diritto pubblico) 332013)
di vettice Per ciascun titolare di incanen,
(Direrrore generale, An. 41, ¢ 3, dlgs. Tempestivo
Direntore saniario, n. 332013 1) curnculum vitae (ex an, 8, dlgs. n
Direttore S$N- Incanchi amministrauvt di veruce 33/2013)
ammimistrativo) A ;
2) compensi, comunque denominaty, relativi al rapporio di lavoro, con specifica evidenza delle eventual Tempestivo
componenti variabih o legate alla valutazione del nsultato, € a incanchi di consulenza e collaborazione da (ex am. 8, d.lgs. n.
(44 pubicuein1abelle) parte dell"amministrazione di appartenenza o di altro soggetto 33/2013)
3) dau relarivi allo svolgimento di incanchu o la titolanita di canche 1n enu di diritto pnvato regelan o Tempestivo
finanziau dalla pubblica inustrazione o allo svol, ) dt attivitd pro 1 p le (exan. 8, dlgs n
svolte in regine intramurano), ¢ relavi compensi 33/2013)
Tempesnvo
.20, ¢. 3, d.lgs.
:n‘;zb; el 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconfenbilita dell'incanco (ar. 20, c. I, d.lgs. n.
Personale P 39/2013) 1] 0 0 Q [
A 20, ¢. 3, dgs. ) ‘ - , ; Alngle
3972013 5) dichiamziofic sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incanco (art. 20, c. 2, d.lgs. 1.
- 15/2013) 0 0 0 '] 0
Tempestivo
Bandi e avvast di selezione (ex art, 8, dlgs. n
Art. 41, ¢. 2, d.lgs. 33/2013)
n. 242013 . . Tempestivo
Tafornazioni ¢ dat concernent: fe procedure di conferimento degli incanch di responsabile di diparinmento © (exan. 8 dlgs. n
dhi strutiure semplic ¢ complesse 1372013
Estremi ed atu di di 1ncancht di ial di le dipariimento ¢ di strutture semplici € Tempestivo
ipl a soggetti dipendenti della pubblica ione (NB: sono da includerst sia 1 dingenti (exan. §, dlgs. n.
contratalizzati sia quelli post in regime di dintto pubblico) 33/2013)
= o 0 Estromi ed atti di o diincarichi diri li di bile di di cdistr lici Tempesiivo
ingenti (Responzalnia SSN - Dingenn ¢ complesse a soggett estranci alla pubbhica ammuni cott ind det soggetti percettori, della 4
di Diparimento e ) i % . o 3 (exan. 8, dlgs. n.
H ragione dell'mearico ¢ dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti comrartuahzzau sia
Responsabili di strutrure| RaEy 3372013)
semplicr € complesse) (da pubblicare 1n tabelle} quelli posti 1n regime di diritto pubblice)
empi i Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento ¢ di suuttura complessa:
An.4l,c ¥, dlgs. T
i empestve
L . 1) currzculum vatae (ex art. 8, dlgs. n.
33/2013)
2) compenst, comunque denominati, relanw al rapporio di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
component: variabili o legate alla valutazione del nsuliato, e 2 incanchi di consulenza e collaborazione da (ex an. 3, d.lgs. n.
parte dell'amministrazione di appanenenza o di altro soggetio 3372013)
3) dati relativs allo svolgimento di incarichi o la hitolanita di cariche in enti dh dintto pnivato regolai o Tempestivo
dalla pubblica o allo svol, di attivita p i lep (ex arl. 8, d.lgs. n.
svolle 1n regime intramurano), e relativi compensi 33/2013)
Tempestive
Ar. 24, ¢ 2, dlgs. « a:";lg’(l(li-ils& "
e . . | Monitoragglo tempi n. 33/2013 52 3
Atiivita e procedimenti bt B At Lc 28 Lo Monrtoraggio temp procedimentaly Rusuhati del monitoraggio penodico concemente 1 risperto der tempi procedimentalt La pnma pubblicazione
Bokam R decorre dal termine di set
190/2012
mest dall'entrata in vigore
del decreto 0 0 o] 0 g
VR Attr con 1 quali sono determinat 1 criten ¢ le modalita an le ammimistraziont devono attenersi per la Tempestivo
Cnten e modahta B i .{'1',261'_; o Cnteni e modalita concessione di sovvenzioni, contnibuty, sussidi ed ausili inanzian ¢ 1'annbuzione di vantaggi economici di {ex art. 8, d.lgs. n.
o ) I genere a persone ed enn pubblici e privati 33/2013) o 0 o 0 0
. . a1y ’ Tempestive
Am. 26, ¢. 2, d.Igs. Attt di concessione di sovvenzioni, contnbuti, sussidi ol austl finanzian alle imprese ¢ comunque {ar. 26, . 3, ddgs. n.
APiT3 : i ¢ i . 26,¢. 3, digs.n.
n. 332013 vantagg economuci di qualunque genere a persone ed enti pubblicr ¢ privatt di importo superiore a mille euro 1372013) 2 3 3 3 5
Per ciascun atto:
Tempestivo
An. 27, ¢ L, lat a),| 2 = ,
Fasn i!fzntlt; a 1) nome delltmpresa o dell'ente €1 nspettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiano (art. 26, c. 3, dlgs. n,
EiRih ek 332013 2 3 3 3 2
An. 27,1, Teu. Tempesino
b, dlgs. n. 33201 Athi ch concessione 2) mmporto del vanlaggio economico cormnsposto (ar. 26, ¢. 3, dlgs. n.
Sovvenzioni, cantributi, A 33/2013) 2 3 3 3 2
sussidi, vantagpi A 27, ¢ 1 et ) (da pubblicare 1n tabelle creando un Tempestivo
cconomici 4 lg.s n' 1"%!%.01‘\. ’| collegamento con 1a pagina nellaguale |3) norma o titolo 2 base dell'attribuzione (art. 26, ¢. 3, dlgs. n
el = sone nponati 1 dao det relative 332013) 2 = = : 2
et provvediment: finali) Tempestrvo
Atu d1 concessione B al et ":ll‘{,t:iucl"l. h 4) ufficio e funzionario o dingente responsabile del relativo procedimento amministrative (am. 26, ¢. 3, dgs. n.
R (NB: ¢ fanto diviero di diffusione di dati dal 33/2013) 1 2 3 3 2
; cut s1a possibile ncavare informazion Tempestivo
Art. 27, ¢ 1
df i i | rdatveallo stato di salute ealla | 5) modali seguita per Mndividuazione del beneficiznc (art. 26, . 3, dlgs. n.
[Igs. o. 337201 situazione th dhsagio economico-sociale 232013 2 3 3 2 z
degh interessati, come previsto dall'ar. Tem
pestive
27,1, N
;\;l A 21:2:)?‘ 9 26,¢. 4, del digs. n. 33/2013) 6) bk al progerto selezionato (an. 26, c. 3, d.lgs. n.
s 0. 332013 33/2013) 0 0 0 0 0
Tempestivo
27.¢ 1Lk
:"In n' 2”'2"?; n. 7) lnk al cernculum del soggetto mcancato (art. 26, c. 3, d.lgs. .
prnee 33/2013) 0 0 0 0 0
Elenco (1n formato tabellare aperto) dei soggett benefician degh atli di concessione dr sovvenzoni, Annuale
Ant. 27, ¢ 2, d.lgs. N
32013 contnbut, sussidi ed ausili finanzian alle imprese e di auribuzrone di vantagg! economuct di qualungue (an. 27, ¢ 2, dJgs. n.
A E genere a persone of entt pubblici € pavati di rmpono supenore a mille euro 332013) 0 0 o 0 0




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

- COMPLETEZZA DEL | COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO
CONTENUTO AGLI UFFICH
Il dato & pubbli nella
- 1l dato put riportal <
M Ambite i sezione ot P o inf *p = 1 ot ot ! La pagina web e | documenti Il formato di Note
i inai softo- inazi sotto- e 7 = i, o) o P bblicati S
ne iy - Z et ubblicati risultanc ubblicazione & aperto
sezione Jivelio 1 sezione 2 livello ot inied MR Denominazione del singalo obbligo Conteniiti dell'obbligo AT = 24 richieste dalle previsioni| riferito a tutti gli uffici? B B o
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati) fshil> Rermativo Agglornamento trasparente” del sito e Ba0Ld) aggiornati? o elaborabite?
soggettivo” ) istituzionale? {daDa3) {da0a3)
(da0a3)
{daDa2)
Art. 30, d.lgs. n. Tempestivo
Patnmomnio immotihare 32013 Patnmomio immobihare Informaziont sdenuficatve degh immobili possedutt {ex art. §, d.lgs. n.
Beni immobili ¢ A o B 332013 0 0 0 ] 0
ti trimoni ’ {
RestonepatInoNmg Canoni di locazione o A, 30, d.lgs. n. : Tempestivg
Canont di locazione o affitto Canom di locazione o dh affito versali o percegpit fexan. &, dlgs n.
affito 3W2013
332013 ] ] 4] [*] 0
Tempestiva
Carta dei servd An. 32, e 1 dulgs. : i
LSS A f ol Cana det senvazt e standard di qualita Canta dev servizl 0 documento centenente gh standand di qualita det servizi pubblic (exan. 8, d.lgs. n.
standard ch qualita n 3372013
& 332013) o 0 0 0 o
Servizi erogati -
A 4l 6. dlgs Liste dr artesa Tempestive
Liste di attesa I 5 “’,2;_”‘1 e Tempr di attesa previst e tempr mech effettive di attesa per aiaseyna tipologia di prestazione erogata (exar. &, dlgs n
Y ¥ (da pubbhicare n fabelle) 332013) o o o 2] 1]
Tempestivo
Am. 39, ¢ 1, be. a), Aty di governo del temtorio quah, ta gh altn, piant temtonall, prani di coordinamento, pram pacsisticy, . 1,¢ 1, dlgs. n
d.lgs. n. 3372013 strumentt urbanistict, generali € di anuazione, nonché le loro vanant e 1%12(:1\; &
0 0 0 Q 0
Per cuascutio degli atti:
A {compatubilmente Tempestivo
con le competenze an| 1) schenn di provvedimento prima che siano portan all'approvazione (an. 39, ¢ 1, dgs o
miateria) 33/2013) 0 0 o 0 0
Art. 39, ¢ 1, lent, Tempestivo
Pianificazionc ¢ governol by, dlgs n. 332013 Pramficazione e govemo del termiono |y, yefibere dy dozonc o approvazione (an. 39,c. L, dlgs n
i 332013 o 0 0 0 [1]
deliersicnio {da pubblicare in 1abelle) )
Tempestivo
3) relatvi allegat Tecnict (am. 39, c. 1, d.lgs. n
3372013) 0 1] 0 0 0
Documentazione Telativa a crascun procedimento di presentazione e approvazione delle proposte dr
trasformazione urbamsnca di 1mzianva pnvata o pubblica in vanante allo stumento urbamstico generale
Tempesuvo
Am. 39, ¢. 2, dlgs. comunque denonunalo vigente nonché delle proposte di trasformazione urbamistica di imziativa pnvata ¢
E Bhlica i + > : fexat. 8, dlgs n
n. 3342013 in e dedlo generale vigente che compontino premialita edificatone a
p % : % 2 332013)
fronte dell'ympegno det privan alla realizzazione di opere di ubanizzazione extra onen o della cessione di
aret o volumene per finalita di pubblico mteresse
0 0 1] 0 1]
Annuale
! Elenco delle strutture sanitane pnvate acereditate (ar. 41, . 4, d.lgs. n.
Strutture sanitarie b Am. 41, c 4, dlgs Strumure sanitane pnivate accreditate 3312013)
i i 3372013
private accreditate n. 33201 (da pubblicare 1n tabelle) Annuale
Accont intercorsi con le struture privale acereditate {an. 41, c. 4,dlgs. n.
1212013
Art. 43, ¢. 1, d.lgs. |Responsabile della prevenzione della
Altri conteniti - i h 332013 o ione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempesnvo 3 1 a 1 2
Carruzione delib. CIVIT n.
1052010 ¢ 22012 Responsabile della trasparenza Responsabile della trasparenza {laddove duverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo i 5 3 1 2




Allegato 1

Foglio 2 - Uffici periferici, articolazioni e Corpi

Amministrazione

COMUNE DI CESARA

31.12.2013

COMPLETEZZA RISPETTO AGLI UFFICI

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE ARTICOLAZIONI

. = 5L AL X PETTO Al 1
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 ol T COMPLETEZZA RISPETTO Al CORP!
o Note
1 Inazlone sotto- | Denominazione sotto- A“:"':'i:“‘gﬁ“f“' aun A i 1 1l dato pubblicato & riferito a tutti gli I dato pubblicato 2 riferito a tutte le 1l dato pubblicato & riferito a tutti |
X 3 v 0 3 L ks . - mpo x & 3
sezione livello 1 sezione 2 livello - Amb:to ‘g';'ge vl nD::::;_: Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo L . io}:mm::unr uffici periferici? articolazioni organizzative autonome? Corpi?
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) ; £ (da0a3) (da0a3) (da0a3)
Art. 55,¢.2,d] e g ra TRCETE i S .
016 élz 021 Tes Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni
Disposizioni generali A Ar 1'2 o dlg Codice disciphnare e codice di condotta | (pubblicazione on line in alternativa all'affissione in Tuego accessibile a tutti - art, 7, I n. 300/1970) Tempestivo
332013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
Art. 13, ¢ L lett. a), : x . o — Tempestivo
A Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle nspettive competenze (exart. 8§, dlgs n.
dlgs. n. 332013
> 3302013)
Art. 14, ¢ 1, lett. a), . ) ) Tempeslive
Atte di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 332013
332010
Tempestivo
. 14, c. 1, lett. b)) .
:I jvzncl‘; b) Curricula (ex art. 8, d.lgs. n.
as. o 3] 5 33/2013)
Tempestive
Compensi di qualsiasi natura connessi all’assunzione della carica (exart ¥, dlgs. n
Art. 14, ¢ 1, lett. ¢), 33:2013)
d.lgs. n. 332012 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblict (ex art. §, d.lgs. n.
33/2013)
” o ; 3 Tempestivo
Art. 14, ¢ 1, lett. d) Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privat, e relativi compensi a qualsiasi tilolo Cocari B dlasin
1 B L 8.d.lgs. n,
dlgs. n. 3372013 corrisposti 332013)
Tempestivo
Art. 14, e 1, lett. ), PN . . R -
il etLE) Altri eventuali incarichi con eneri a carico della finanza pubblica ¢ ind dei (ex art. §, d.lgs. n,
d.lgs. n. 232013 ’ i
332013)
1) dichiarazione concemente diritti reali su beni immobili € su beni mobili iscritti in pubblici registri.
Orgam di indl'n_zzu Organi di indinzzo politico- titolarita di lmprlsc. E.lZiDni di.sm:i‘:té: quulc‘di parlAn:ipaziunc a socicta, :su‘:i?ix) di funzioni di
politico-amministrativo amministealivo ratore o di sindaco di societd, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la Annuale
dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggetto, il coniuge non scparato ¢ 1 parenti entro il secondo grade, N
Organizzazione T (da pubblicare in tabelle) ox-:glrsmsnl vi consentano (NB: Qando wqtuakﬁmle cvld;nza del mancato consenso)] {obbligo non
previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coninge non separato ¢ 1 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
cventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accotgimenti a cura Annuale
dell'interessato o della azione, la pubbli dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Art 14,c 1, lett. ), oo T
dlgs. n. 332013 3) dichiarazione concemnenle le spese sostenute ¢ Je obbligazioni assunte per la propaganda elerlorale ovvero
atlestazione di essersi avvals: esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti € messia
A l,e Ln 5,1 : 3 5 3 & : 5 3 i Tempestivo
disposizione dal partito o dalla formazione politica della cut lista il soggetto ha fatto parie, con I'apposizione
n 441/1982 3 bRy 3 5 (exart. §, d.lgs. n.
AfL 47, ¢ 1, dlgs. della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al veror (con allegate copic delle “’261“
e 111’2&)] 3 dict i relative a fi i ¢ contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non s 5
- previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente ¢
copia della dichiarazione dei reddit [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo Adtiualé
grado, ove gli stessi vi consentano (NB; dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non
previsto per 1 comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
5} dichiarazione concernente Ie variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione
(con copia della dichiarazione annuale refativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non Asiiile
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso}] (obbligo non previsto per 1 comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
R:m:]]copn gruppi AR 28, 1, dgs. |Rendiconti gruppi consitiar Rendiconti di esercizio arnualc dei gruppi c-iniilian: rr.gionaljn e provinciali, con evidmz.: dcl]c Tisorse ‘ Tempestive
consiliari E i 5 trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con det titolo di tra: e dell'impiego delle risorse (exar. 8, d.lgs. n.
n. 3372013 regionalisprovinciali B
regionali/provinciali utilizzate 33/2013)
Arl 15,¢.2, dlgs Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetli esterni a qualsiasi Tempestive
o “126]% B titolo (compresi quelli affidati con contratto di collat ione coordinata e continuativa) per i quali & previsto] (exart, 8, dlgs n.
B d un compenso cen indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 332013)
Per ciascun litolare di incarico:
Art. 10, ¢ §, lett. d)| Tempestivo
1; . 3372013
:;’sl: ;: 1 ]ﬂ; b 1) curriculum, redatto in conformit3 al vigente modello eurcpeg (ex art. ¥, d.Jgs. n.
L Lo, el . D)} 332013
dlgs. n 3372013 ALY
T
c Jenti Ant. 15, ¢ |, lett. d), Consulenai eleoliaborator 2) compensi comungue denominali, relativi al rapporto di lavero, di consulenza e di collaborazione (compresi| Tempestive
m;:;‘;::t';:i d.lgs, n, 332013 quelli affidati con contratto di collaborazione coordinaia ¢ continuativa). con specifica evidenza delle (ex art. %, dlgs. n.
ventuali ti bili o legate alla valutazione del risultat 3372012
{da pubblicare in 1abelle) eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risuhtato }
An 15, ¢ 1, lett. o), o . P s g v
an s “ 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tepestive
dlgs. n. 332013 . i € s n 5 . {ex art. 8, d.Jgs. n.
finanziati dalla pubblica Tazione o allo s di attivitd professionali
1322013
Art, 15, ¢.2, dlgs. .
— y o . o Tempestivo
n. 332013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata ¢ compenso dell'incarico
5 < 2 (exart. 8, d.lgs. n,
Art. 53, ¢ 14, dlgs. (comunicate alla Funzione pubblica) 119013
n. 165/2001 5 &
Art. 53, ¢. 14, d.lgs. g . " X e s
A ¢ e Atteslazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenzial, di conflitto di interesse Tempestivo

n. 165:2001
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013

COMPLETEZZA RISPETTO AGLI UFFICI

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE ARTICOLAZION)

COMPLETEZZA RISPETTO Al CORPI

PERIFERICE ORGANIZZATIVE AUTONOME
. - ) Ambito soggettivo v E o 3 A Note
Dy sotto- sotto- (vedi foglio 3 Riferiment “ e Il dato pubblicato & riferito a tutti gli 1l dato pubblicato é riferito a tutte le 1l dato pubblicato # riferito a tutti i
. vedi foglio rimento [ 1 : = -
sezione livello 1 sezione 2 livello - 5 B Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell’ obbligo s Lo gl uffici periferici? articolazioni organizzative autonome? Corpi?
S, Ambito soggettivo normativo Agglornamento
{Macrofamiglie) {Tipologie di datl) ; {daDa3) (da0a3) (daDa3)
Tempestivo
SSN - Bandi e avvisi Bandi ¢ avvisi di sclezione (exart. §, d.lgs n.
An. 41, c. 2. dlgs. 3372013)
A0 Informazioni e dati con iti Je procedure di conferimento degli i chi di dirett le. dirett Tempestivo
SSN - P ute SC]QﬂiVE I 1Z10! l 1 COl ocmm 1 )¢ p ure dh contenimento degh incanchr di diretiore generale, di ore (ex art. 8‘ dlﬁ n
sanitario ¢ dirctiore amministrativo
332013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
amministraztone {(NB: sono da includers: sia 1 dirigenty 1 isia quelli posti in regime di diritto fex art. 8, d.lgs. n.
pubblico} 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estrane alla pubblica Tempestivo
H amministrazione con indicazione def soggeth percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (exart. ¥, dlgs. n.
Incarichi amministrativi (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritio pubblico) 332013)
di vertice Per ci 5 e
(Direttore generale, Art. 4l ¢ 3 dlgs. Ex Clastiln el anc Giincani o =
Direttore samtario, n. 332013 ) il Tmm;cznlvo
Dircitore SSN- Incarichi amministrative di vertice Feurticalumyese L H;th.xg& i
amministrativo} o 1)
2) compensi, comunqgue denominali, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
(da pubblicare in tabellc) componenti va_riabili o Tegate alla valutazione d_nl risuliato, e a incarichi di consulenza ¢ collaborazione da (exart. 8, dlgs. n.
parte dell’ ione di appartenenza o di altro soggetto 33/72013)
3) dati relativi allo svolgimento di incanchi o la titolarild di cariche in enti di diritte privato regolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblicz amministrazione o allo svolgimento di attivitd professionali (comprese le presiazioni (exart, §, dlgs n.
svolte in regime intramurario), ¢ relativi compensi 33/2013)
Tempestivo
Ar. 20, ¢. 3, dlgs. . p . v :
o .{9’20; =, 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, ¢. 1, d]lgs. n.
Personale P 19/2013)
Ar.20,¢ 3, d]gs, 4 ’ p e . . Annuale
3972013 5) dichiarazione sulla insussistenza dr una dellc cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art, 20, c. 2, dlgs. n.
3 3 39/2013)
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione (exart.§, dlgs n.
Art 41, ¢ 2, dlgs. 3372013)
n, 332013 _—_ y . . : Tempestivo
Informazioni e dali concernenti le procedure di conferimente degli incarichi di responsabile di dipartimento ¢ (et art R, dlgs b
di strutture semplici e complesse 33/201%)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento ¢ di strutrure semplici ¢ Tempestivo
complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia 1 dirigenti (exart. ¥, dlgs.n.
contratiualizzali sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 3372013)
Dirigenti (Responsabili Estremi ed atti di wnf_mmmlg di inmridp dLrigm_zi_ah dl. rﬁpcnsgbtl_c di dlhaﬂif‘ﬂ:ﬂm € !11 $ll1.llllll‘?sﬂnpl|l.‘l Tempestivo
di Dipartimento e SSN - Dingentr ¢ complesse a soggetti estranei alla pubblica amntinistrazione con indicazione dei soggetr percettori, della an R g
Responsabili dh strutture] H ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia ‘H.OE]H;‘S )
oot wcommiplissi) (da pubblicare in tabelle) quclI! posti ||.1 n:glmc. (.11 dn-;.no p_ubbhm) S :
Arcdl,c 3 dlgs Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento ¢ di struttura complessa:
.41, ¢ 3 dlgs. -
13139013 Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. §, d.lgs. n.
332013)
2) compensi, comungue denominali, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
componenti varjabili o legate alla valutazione del risultato, € a incarichi di consulenza ¢ collaborazione da (exart. R, dlgs. n.
parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto 33/2013)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolali o Tempestivo
finanziati dalla pubbli i o allo svolgi » di attivita profe i (comprese le p (ex art. §, d.lgs. n.
svolte itt regime ic), ¢ telativi comp 33/2013)
Tempestivo
Art. 24, c. 2, dlgs. (exart. R, d.lgs. n.
. . . |[Monitoraggio tempi n. 3372013 . . . 5 . . ” " : 33’20]3? .
Amivita e procedimenti 3 dimentali B A le 28 1n M ggio templ p ntali Risultati del o periodico cor il nsperto dei tempi procedimentali La prima pubblicazione
RLaR decorre dal termine di sei
19022012 S 8
mesi dall'entrata in vigore
del decreto
Atti con i quali sono determinati i criteri ¢ le modalitd cui le amministrazioni devono atlenersi per la Tempestivo
. Ar.26,c. 1. dlgs. | .. . LW o vl SN ] L
Criteri e modalita B 332013 Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contribut, sussidi ed ausili finanziari ¢ I'attribuzione di vantaggi economici di (ex ant. &, d.Igs. n.
R qualunque generc a persone ed enti pubblici ¢ privati 332013)
% x ¥ T i Tempestivo
Ar. 26, c. 2. d.Igs. Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ comunque di (art. 26, ¢. 3, dlgs. n
n. 33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille euro 301 3) e
Per ciascun atto:
Art, 27, ¢ 1, lett. a), : ] 5 ; 5 Tempestivo
1) nome dellimpresa o dell'ente e 1 rispettivi dati fiscalt o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, ¢. 3, d.lgs. n.
d.lgs. n. 3372013
332013%)
Art. 27, ¢ 1, lett. b), o i . ) . Tempestive
&lgs. . 3372013 At di coneessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, dlgs. n.
Sovvenzioni, contributi, 33/2013)
sussidi, vantaggi At 2 {da pubblicare in 1abelle creando un Tempestivo
23 it 27, ¢ 1, Jett. ¢), p . coaney
economick dlgs. n. 3372012 collegamento con la pagina nella quale  |3) nerma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, dlgs. n
SRR g sono riportati i dati dei relativi 3322013)
provvedimenti finali) Tempestive
. A 27, ¢ 1, lett. d)| . . . . N
Anti di concessione B dlgs. 1 332013 4) ufficio ¢ funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo {art. 26,¢. 3, dlgs. n.
HES BRI NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dati da) 33/2013)
- cui sia possibile ricavare informaziont Tempestivo
. 27, z. Vet e, ) Ig‘!ali\,'c ?]]n stato di salute e alla 5) modalila segwita per l'individuazione del beneficiario (art, 26, ¢, 3, dlgs. n
situazione df disagio economico-sociale 33/2013)
degli interessati, come previsto dall'art T 0
AfL27,c 1, lett, ), TR
il ;-1.'2011 D 26.c.4, deldlgs. n. 33/2013) ) link al progetio selezionato (ar. 26, ¢. 3, d.lgs. n.
Igs. n. 3 3 132013
Tempestivo
An.27.c. 1. lett. f), .
dis immw f 7} hink al curriculum del soggerto incancato (art. 26,c. 3, dlgs. n.
1gs. n. 33/2013 332013
Elenco (in formato 1abellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, Annuale
Art. 27.¢. 2. d.lgs. 5 P = S + G b
0 33/2013 contributi, sussidi ed ausils finanziari alle imprese ¢ di attribuzione di vantaggi cconomici di qualungue (am. 27,c. 2.d.lgs. n.
k genere a persone ed enti pubblici ¢ privati dh importo superiore a mille euro 2372018
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 el Sl i COMPLETEZZA RISPETTO Al CORPI
I inazione sotio- | D i sotto- Amhl:;:i sfng:“;f“’ faTi 1 Fri i I dato pubblicato & riferito a tutti gli 1l dato pubblicato & riferito a tutte le I dato pubblicato g riferito a tutti | b
sezione livello 1 sezione 2livelle |, An:;:w 533 :ttivo" “ner:::;:lu Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo 'miﬂ Ilu[::am:lu ans uffici periferici? articolazioni organizzative autonome? Corpi?
(Macrofamiglie) | (Tipologie di dati) ot 1= {da0a3) {daDa3) (da0a3)
. An. 30, dlgs.n - i @ Tempesttio
Patrimonio immobiliare 332013 Patnmonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti (exart. 8§, dlgs.n.
Beni immobili e gestione A . 2 3372013)
atrimonio 3
B Canont di locazione o An. 30, d.lgs n. . . Tempestin
. Canoni di locazione o affitto Canom di locazione o di affitto versati o percepiti (exart, 8, dlgs. n.
affitto 332012
33/2013)
. Tempestive
12, ¢ ! . " B
Lapla e s_ervm.e. A At 32c 1, dlgs Carta dei servizi ¢ standard di qualita Carla de1 serviz1 0 documento contenente gli standard di qualitd dei servizi pubblici (ex art. 8, dlgs. n.
standard di qualita n. 332013 332011
Serviz crogati - 2
ArLAL 6. dl Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa I imb I'I v OgS: Temp: di attesa previsti ¢ tempi medi effettivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione crogata (exart. §,dlgs. n.
fdittelhs (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Annuale
i Elenco delle strutrure sanitarie private accreditate (art, 41, c. 4, dlgs n,
Strutture sanitaric & Art. 4L, c. 4, dlgs, |Sirerure sanaaric private accreditate 332013)
it i Rk 3
private accreditate n. 3372013 {da pubblicate in tabellc) ] . Annuale
Accerdi intercorsi con le strutture private accreditate {an. 41, ¢. 4, dlgs. n.
33/2013)
Art 43, c. 1,dlgs. |Responsabile della prevenzione della £ : . .
Altrl contenuti - A 332011 . Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
Corruzione delib. CiVIT n. 5 5 . 7
1052010 ¢ 2/2012 Responsabile della trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo




Allegato 1
Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO I ALLA DELIBERA . 77/2013
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articole 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni: "tutte lel
amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli istituti e scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, le aziende ed
amministrazioni dello Stato ad ordinamento anlonomo, le Regioni, le Province, i Comuni, le Comunitda montane € loro consorzi
e associazioni, le istituzioni universilarie, gli Istituti autonomi case popolari, le Camere di commercio. industria, artigianato e
agricollura e loro associazioni, tulti gli enti pubblici non economici nazionali, regionali e locali, le amministrazioni, le|
A art. 1. cc, 1 ¢ 3. d.lgs. n.|aziende e gli enti del Servizio sanilario nazionale, I'Agenzia per la rappresenlanza negoziale delle pubbliche amministrazioni
! 3372013 (ARAN) e le Agenzie di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300. Fino alla revisione organica della disciplina di settore, le
disposizioni di cui al presente decreto continuane ad applicarsi al CONI)"
Le aulorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono all'attuazione di quanto previsto dalla normativa vigente in
materia di frasparenza secondo le disposizioni dei rispettivi ordinamenti
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o piu D.P.C.M. devono essere determinale le modalita di applicazione del decreiq
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possono individuare forme e modalila di applicazione del decreto in ragione dell
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, enti pubblici
nazionali, nonché societa partecipate dalle amministrazioni pubbliche e dalle loro controllate ai sensi dell'art. 2359 del codice civile,
limitatamente alla loro attivita di pubblico interesse disciplinala dal diritio nazionale o dell'Unione europea
art. 11, d.lgs. n. 33/2013 |Le autoritd indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono all'attuazione di quanto previsto dalla normativa vigente in
B art, 1, c¢. 34, 1. n|materia di trasparenza secondo le disposizioni dei rispettivi ordinamenti
190/2012 Per la Presidenza del Consiglio dei Minisiri con uno o pitt D.P.C.M. devono esscre determinate le modalita di applicazione del
decreto ;
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possono individuare forme ¢ modalita di applicazione del decreto in ragione
della peculiarita dei propri ordinamenti
D arl. 12, c. 2, dlgs. n,
33/2013
E art, 28, d.lgs. n. 33/2013 |Regioni, Province autonome e Province
art, 39, ¢. 2. dlgs. n. i
F 3372013 Comuni
art. 41, e¢. 2, dlgs. n, . . .
H 332013 Aziende sanilarie ed ospedaliere
.41, ¢ 6, dlgs. n|_ ., 4 ; 5 s
I ?31 ’,204113 o B Eee <l Enti, aziende e strutture pubbliche e private che erogano prestazioni per conto del servizio sanitario
o art. 2, ¢ 1, dlgs. n|Pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, ivi compresi gli enti pubblici, nonché gli
39/2013 enti di diritto private in controllo pubblico
Amministrazioni pubbliche di cui allart. 1, comma 2, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, enti pubblici
art. 11, d.]gs. n. 33/2013  |comunque denominati istituiti vigilati e finanziati dalle amministrazioni pubbliche ovvero per i quali le amministrazioni abbiano il
art. 22, cc. 1, 3 ¢ 6, d.)gs.|potere di nomina degli amministratori, societa di cui le pubbliche amministrazioni detengono direttamente quote di pariecipazione]
T n. 33/2013 anche minorilaria (escluse quelle quotate in mercati regolamentati e loro controllate), enti di diritto privato comungue denominai in|

2

arl. 1, ¢ 34, 1

190/2012

controllo pubblico ivi incluse le fondazioni.
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza ¢ regolazione provvedono all'attuazione di quanto previsto dalla normativa vigente in
maleria di trasparenza secondo le disposizioni dei rispettivi ordinamenti




